
ХАРКІВСЬКА ДЕРЖАВНА АКАДЕМІЯ ДИЗАЙНУ І МИСТЕЦТВ 

ОГОЛОШУЄ  

ОСІННІЙ КОНКУРСНИЙ ВІДБІР з 01.09.2026  

на заміщення вакантних посад з 01.11.2026   

відповідно до графіка конкурсного відбору (що додається) 

Кафедра Посада Вимоги до посад Од. 

Аудіовізуального 

мистецтва 

Доцент Наявність наукового ступеня кандидата наук 

(доктора філософії), вченого звання доцента 

0,5 

Старший 

викладач 

Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст»  

1 

Викладач Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст»  

2 

Фотомистецтва та 

візуальних практик 

Викладач Наявність наукового ступеня кандидата наук 

(доктора філософії) 

0,5 

Методологій крос-

культурних 

практик 

Доцент Наявність наукового ступеня кандидата наук 

(доктора філософії) 

1 

Старший 

викладач 

Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст», наявність наукового ступеня 

кандидата наук (доктора філософії) 

0,5 

Дизайну Викладач Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст»  

0,75 

Графічного 

дизайну 

Старший 

викладач 

Наявність наукового ступеня кандидата наук 

(доктора філософії) 

2 

Старший 

викладач 

Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст»  

1 

Викладач Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст» наукового ступеня кандидата наук 

(доктора філософії) 

3 

Викладач Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст»  

1,5 

Анімація та 

інтерактивні медіа 

Завідувач 

кафедри, 

професор 

Наявність наукового ступеня кандидата наук 

(доктора філософії), вченого звання доцента 

1 

Старший 

викладач 

Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст»  

1 

Дизайну 

середовища 

Професор  Наявність наукового ступеня кандидата 

архітектури, вченого звання професора  

1 

Архітектури Доцент Наявність наукового ступеня кандидата наук 

(доктора філософії), вченого звання доцента 

1 

Реставрації та 

експертизи творів 

мистецтва 

Старший 

викладач 

Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст»  

1,25 

Викладач Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст» наукового ступеня кандидата наук 

(доктора філософії) 

0,5 

Монументального 

живопису 

Викладач Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст»  

0,5 

Секція  скульптури 

при кафедрі 

монументальний 

живопис 

Доцент  Наявність вченого звання доцента, почесного 

звання «Заслужений діяч мистецтв» 

0,5 

Старший 

викладач 

Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст»  

0,75 

Викладач Наявність кваліфікаційного рівня «магістр» або 

«спеціаліст»  

2 

 



ГРАФІК ПРОВЕДЕННЯ ОСІННЬОГО КОНКУРСНОГО ВІДБОРУ  

(відповідно до Положення) 

№ 

з.п. 

Дата 

проведення 

Назва заходу 

1. 31.08.2026 по 

01.09.2026 

Видання Наказу про початок роботи Конкурсної комісії, розміщення 

оголошення на сайті Академії 

2. 01.09.2026 по 

30.09.2026 

Прийом документів для участі у конкурсі. Перевірка поданих 

документів Конкурсною комісією за формальними ознаками. 

3. 01.10.2026 по 

09.10.2026 

Робота Комісії із перевірки змісту документів та відповідності. 

4. 12.10.2026 Надання пакетів документів відповідним кафедрам. 

5.  12.10.2026 по 

14.10.2026 

Засідання відповідних кафедр, щодо обговорення кандидатур 

претендентів на заміщення вакантних посад.  

6. 15.10.2026 Надання кафедрами протоколів з результатами обговорень та 

голосування за претендентів до Конкурсної комісії.  

7. 22.10.2026 Конкурсна комісія передає пропозиції щодо кандидатів на посади 

завідувачів кафедр до Вченої ради ХДАДМ, а також ректору 

ХДАДМ до розгляду на інші посади. 

8. За графіком 

проведення 

засідання 

Вченої ради  

(з 26.10. по 

30.10.2026) 

Розгляд Вченою радою ХДАДМ пропозицій кандидатів на посади 

завідувачів кафедр. Подання результатів голосування до Конкурсної 

комісії. 

9. 30.10.2026 Результати та завершення осіннього конкурсного відбору. Передача 

документів до відділу кадрів. 

10. 02.11.2026 по 

04.11.2026 

Оформлення заяв та Контрактів від переможця конкурсу відповідно 

до результатів Конкурсного відбору. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Перелік документів претендентів на заміщення вакантних посад 

науково-педагогічних представників 

Відповідно до Положення за посиланням:  

https://www.ksada.org/wp-content/uploads/2026/04/polozhennya-pro-konkursnyj-

vidbir.pdf  

 

До участі в конкурсі на заміщення вакантних посад науково-

педагогічних представників допускаються претенденти, які відповідають 

вимогам «Положенням щодо проведення конкурсного відбору при заміщенні 

вакантних посад науково-педагогічних працівників та укладання з ними 

трудових договорів (контрактів) в Харківській державній академії дизайну і 

мистецтв». 

Посади науково-педагогічних працівників можуть займати особи, які 

мають наукові ступені або вчені звання, а також особи, які мають ступінь 

магістра, відповідно до посадових обов`язків. 

Прийом документів на участь у конкурсі – до 30 вересня 2026 р. 

Документи приймаються в паперовому або в електронному (із 

накладеним кваліфікованим електронним підписом) вигляді.  

Документи на участь у конкурсі приймаються за адресою: 

1. В паперовому вигляді:  

м. Харків, вул. Мистецтв, 8 (каб. НМВ). 

Контактна особа: КОМІР Людмила Іванівна, фахівець з якості освіти 

(навчально-методичний відділ ХДАДМ). Тел.:+380677192563 (з 09.00 до 

16.00)  

2. В електронному вигляді із накладеним кваліфікованим електронним 

підписом претендента: nmv@ksada.org  

 

https://www.ksada.org/wp-content/uploads/2026/04/polozhennya-pro-konkursnyj-vidbir.pdf
https://www.ksada.org/wp-content/uploads/2026/04/polozhennya-pro-konkursnyj-vidbir.pdf
mailto:nmv@ksada.org

